Publieke informatie positief beoordeelde snelle toets

Integraal

Zorg
Akkoord

Titel transformatieplan

De Welbevinder

TFP-nummer

TFP.000181

Omschrijving [ korte samenvatting
(Geef ook aan waarom congruent handelen
noodzakelijk is)

Met een digitale (Al) tool willen ze een interactieve "sociale kaart" ontwikkelen die de inwoner en zorgverlener on-
dersteunt in de zoektocht naar de juiste plaats in de oe of 1e lijn. Hierbij sluiten ze aan bij al bestaande initiatieven
in de verschillende gemeentes. Komt men er digitaal niet aan uit? Dan heeft men de mogelijkheid om dicht bij huis
in gesprek te gaan met een welzijnscoach (integratie met Welzijn op Recept) of zorgverlener met affiniteit op het
gebied van leefstijl. Beide disciplines werken hier heel nauw samen.

Congruent handelen is noodzakelijk, omdat het plan domeinoverstijgend is; alleen door samenwerking van alle par-
tijen zal dit plan van de grond komen, als er aansluiting mist, zullen cliénten de digitale tool niet gaan gebruiken.

Verwachte impact
(geef kort aan welke impact er verwacht wordt)

Dit transformatieplan is impactvol, omdat het zorggebruik zal dalen doordat ze leefstijl- en welzijnsvragen aan de
voorkant afvangen. Ook zal het schaarse personeel efficiénter ingezet gaan worden, doordat het vaak ‘first time
right’ is door de inzet van De Welbevinder.

Betrokken partijen

Zorggroep Het Huisartsenteam, Gemeente Etten-Leur, Gemeente Zundert, Stichting Surplus Welzijn

Codrdinerend zorgverzekeraar

cz

Regio [ schaal

Van gemeenten Etten-Leur en Zundert naar 6 gemeenten, naar regionaal en mogelijk landelijk

Looptijd transformatie

5jaar?

Belangrijkste doelen [ afspraken

Kwaliteit en toegankelijkheid verbeteren, kosten in de 1° en 2¢ lijn gelijk houden en voor de maatschappij verlagen,
werkplezier verhogen.

Thema(’s) Passende zorg, Regionale samenwerking algemeen, Gezond leven en preventie, Arbeidsmarkt en ontzorgen pro-
fessionals, Digitalisering en gegevensuitwisseling
Sector(en) Huisartsen, sociaal domein

Contactpersoon namens indieners
(naam, organisatie, e-mailadres)

Rick Gommers, Zorggroep Het Huisartsenteam, r.gommers@hethuisartsenteam.nl
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