Vraag de SPUK .
L Aanvraageisen SPUK
Transformatiemiddelen aan d lg .
Je vraagt de SPUK als gemeente aan. Indien meerdere gemeenten

Om de zorg met elkaar toegankelijk te houden, is een brede betrokken zijn, dan doet één gemeente de aanvraag. De aanvragende
. . o . gemeente ontvangt de middelen.

transformatie nodig waar alle IZA partijen vol op inzetten.
Ook gemeenten en het sociaal domein hebben een belangrijke
rol om de doelstellingen van het IZA te kunnen realiseren. Er zijn

. . . Om een SPUK-aanvraag te doen moeten de volgende documenten
tot en met 2027 transformatiemiddelen beschikbaar voor de worden aangeleverd:
financiering van goedgekeurde (regionale) transformatieplannen.
Transformatieplannen moeten uiterlijk in 2026 zijn ingediend.

o Transformatieplan

Wat? Voor wie?

Specifieke Uitkering (SPUK) Gemeenten die deelnemen aan een
transformatiemiddelen I1ZA door zorgverzekeraars goedgekeurd
2024-2027 transformatieplan.

S Begroting
]

Waarom? Hoe? Afschrift van
Zorgverzekeraars kunnen Een transformatieplan opstellen in de overeen kOITISt
gemeenten en aanbieders in het samenwerking met zorgaanbieders, tra nsformatieplan

sociaal domein niet rechtmatig zorgprofessionals, patiénten-
vanuit de Zorgverzekeringswet organisaties en zorgverzekeraars
financieren. Een SPUK maakt (samenstelling afhankelijk van
het mogelijk dat gemeenten plan). Na beoordeling door zorg-
transformatiemiddelen verzekeraars doet de gemeenten

kunnen ontvangen. de SPUK-aanvraag voor Bewijsstuk penvoerder

A het budget waar zij aan- L
% spraak op willen maken. indien meerdere gemeenten meedoen
Z,

(4

€) Link naar externe pagina/document



https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/programmas/integraal-zorgakkoord/transformatieplannen/
https://www.dus-i.nl/subsidies/specifieke-uitkering-transformatiemiddelen-iza

InhOUd SPUK-aa n\[ragen ——> Stap 1 Snelle toetsing

De aanvraag doe je bij DUS-I. Dit kan t/m 31 maart 2027. 9

+ |s ersprake van een impactvolle transformatie
die succesvol kan zijn?

Op deze pagina zie je de documenten die je hierbij aanlevert. - Wordt voldaan aan de voorwaarden uit het
Binnen maximaal 10 weken ontvang je een reactie op je aanvraag. Beoordelingskader, IZA en Mededingingswet?

. . .. Stap 2 Samen uitwerken transformatieplan
Begroting Transformatieplan bij

de zorgverzekeraar . .
Als stap 1 succesvol is doorlopen, is er voldoende

Deze begroting basis om het plan voor de impact-volle trans-

moet gebaseerd Als gemeente stel je een formatie te gaan maken. Dit kan door de

worden op de transformatieplan op. Dit doe betrokken zorgaanbieder(s), zorgprofessionals

geraamde kosten je samen met zorgaanbieders, en/of patiéntenorganisatie(s) gedaan worden,

€n opbrengsten zorgprofessionals, maar ook bij voor-keur in gezamenlijkheid

van alle geplande patiéntenorganisaties, met de zorgverzekeraars en mogelijk ook met

activiteiten die zorgverzekeraars en/of andere gemeenten en/ of zorgkantoren. Dit laatste heeft

vallen binnen periode gemeenten. als voordeel dat bij het opstellen van het plan al

waarvoor de SPUK wordt aangevraagd. alle perspectieven meegenomen kunnen worden

Je doorloopt de volgende stappen: . en dat de zorgverzekeraars ook kunnen onder-

steunen bij een transformatieplan dat aan de
noodzakelijke voorwaarden voldoet (mede door
hun ervaring met vergelijkbare plannen).

\"4@) Bewijsstuk penvoerder \"4 Afschrift van de overeenkomst @ . ,
indien meerdere gemeenten meedoen Stap 3 Beoordeling transformatieplan

Alle betrokken partijen vullen
Als meerdere met elkaar de standaard- Een impactvol transformatieplan moet aan
gemeenten overeenkomst in, die met de de voorwaarden voldoen die in het IZA zijn
deelnemen beoordelende zorgverzekeraar opgenomen. De toetsing wordt uitgevoerd
aan een _ wordt aangaan. door een cooérdinerende zorgverzekeraar
transformatie- Hierin is opgenomen hoe in de regio en een 2e zorgverzekeraar (de
Pllan wordt er de verantwoordelijkheden 2 marktleidende zorgverzekeraars). Er wordt
één penvoerder onderling verdeeld worden bij de beoordeling rekening gehouden met
aangewezen. en welke aanvullende de schaal van de transformatie.
Er moet een bewijsstuk ingediend voorwaarden gelden. Ook wordt getoetst het plan voldoet aan
worden waaruit blijkt dat de penvoerder de voorwaarden die in de mededingings-
bevoegd is om de SPUK namens de en staatssteunregels zijn gesteld.
andere partijen aan te vragen.

Meer informatie het beoordelingskader vind je in de PDF 9
'Beoordelingskader Impactvolle zorgtransformaties en
. . inzet transformatiemiddelen’
€) Link naar externe pagina/document



https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/programmas/integraal-zorgakkoord/transformatieplannen/
https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/.uc/f220e7f6701026f5fba00b14d15037cf20a3ac849268f00/Overeenkomst%20transformatieplan%20met%20gemeenten(53126408.9).docx
https://www.dus-i.nl/subsidies/specifieke-uitkering-transformatiemiddelen-iza/documenten/publicaties/2024/06/20/overeenkomst-transformatieplan-specifieke-uitkering-transformatiemiddelen-iza-2024-2027
https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/.uc/f5be127ba01022da1b8005dda1003b17b76e5fab0718b00/Beoordelingskader_Impactvolle%20zorgtransformaties%20en%20inzet%20transformatiemiddelen.pdf

Waar moet je aan voldoen tijdens
en na het ontvangen van de SPUK?

Nadat je aanvraag voor de SPUK is goedgekeurd ontvang je van

het ministerie van VWS een beschikking met daarin alle voorwaarden
waaraan je moet voldoen. De belangrijkste afspraken zetten we vast
op een rijtje.

Voorwaarden en afspraken \"4 Wanneer ontvang je de uitkering? \4

De overeenkomst Binnen 3 weken na deze beschikking wordt er uitbetaald. Het voorschot
De voortgang van uitvoering van het plan wordt door de betrokken aanbieders van 100% wordt in jaarlijkse termijnen betaald.
en zorgverzekeraars gemonitord. Deelnemers van het plan leveren hiervoor
informatie aan bij de zorgverzekeraar. De zorgverzekeraar bepaalt aan de hand Aanbieders die via de zorgverzekeraars transformatiemiddelen krijgen,
van deze informatie of een mijlpaal is behaald. ontvangen deze nadat mijlpalen zijn behaald. Om deelnemers gelijk

te behandelen moeten gemeenten transformatiemiddelen van

Dubbelfina nciering niet-behaalde mijlpalen terugbetalen.

Dubbelfinanciering is niet toegestaan. Deze SPUK-middelen zijn alleen bestemd

voor activiteiten waarvoor je nog geen andere vergoeding ontvangt. Na het niet behalen van een mijlpaal moeten gemeenten deze middelen

terugbetalen na afloop van de SPUK-periode.

Doorschuiven van middelen

Wanneer vertraging optreedt in het behalen van een mijlpaal, mag je de besteding
van middelen verschuiven naar een later moment binnen de periode waarvoor de
specifieke uitkering is verleend.

Staatssteun .

Bij het (laten) uitvoeren van de activiteiten die met de specifieke uitkering worden /
gefinancierd moeten Europese regels over aanbesteding, mededinging en staats- —_—

steun worden nageleefd. ‘
(Eind)verantwoording \JJ,\ —
De jaarlijkse verantwoording van de SPUK loopt via de SiSa-procedure bij het

ministerie van VWS. De eindverantwoording moet uiterlijk worden ingediend op

15 juli na afloop van het laatste kalenderjaar van de periode waarvoor de SPUK is

verleend. De definitieve hoogte van de uitkering wordt bepaald door de werkelijke
kosten en opbrengsten van de activiteiten.
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https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/programmas/integraal-zorgakkoord/transformatieplannen/
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